	조사기관
	시흥상공회의소(제2020-11호)
	
	일련번호
	
	
	
	

	

	2020년 시흥지역 제조업체 경영 기초자료 조사표

	▶ 보내실곳 : 시흥상공회의소 기업지원팀(FAX. 031-501-2200 / shjs@korcham.net)

	회사명
	
	대표전화
	

	주소
	[bookmark: _GoBack]□ 시흥스마트허브 □ 시화MTV □ 그 외 (      )동

	상시근로자수
	총(        )명 (일반직:      명, 생산직:      명) / 전체 인원 중 외국인근로자수 (     )명

	업종
	□ 음식료 □ 섬유의복 □ 목재종이 □ 석유화학 □ 비금속 
□ 철강 □ 기계 □ 전기전자 □ 운송장비 □ 기타(산업분류코드 앞 2자리:□□)

	작성자
	성 명
	직 위
	핸드폰번호(기프티콘 발송용)
	이메일

	
	
	
	
	



1. 임금 총액 인상률
	‘20년(전년대비)
	%
	‘21년(예상)
	%



2-1. 사무관리직의【초임】지급 방식 및 지급액은? (입사 후 6개월 이내 기준)
① 지급방식은? □베이스업 □호봉승급 □연봉제 □기타(                   ) 
② 2020년 기준 최종학력별 연봉은? 
	학력
	총연봉액(A+B+C)
(연간급여총액)
	기본연봉(A)
(고정상여 포함)
	제수당(B)
	인센티브(C)
(변동상여)

	고졸
	원
	원
	원
	원

	전문대졸
	원
	원
	원
	원

	대졸
	원
	원
	원
	원


※ 기본연봉: 기본금+고정상여 / 제수당: 통상적수당+기타수당(단, 초과근로수당은 제외) 
③ 사무관리직의 근무시간은? ⇒  (       :       ) ~ (       :        )

2-2. 현장 근로자의【초임】지급 방식 및 지급액은? (입사 후 6개월 이내 기준)
	구분
	해당사항 체크 및 기재

	2020년
	□최저임금(8,590원) □최저임금이상( 원) □기타(                                   )

	2021년
	□최저임금(8,720원) □최저임금이상( 원) □기타(                                   )



3. 수평적 조직 도입 및 유연근무제 도입 여부
	수평적 조직 (팀장/팀원) 도입 여부
	□ 도입   □ 미도입
	도입방식
	

	유연근무제 도입 여부
	□ 도입   □ 미도입
	향후계획
	

	재택근무 활성화 여부
	□ 활성화 □ 비활성화
	향후계획
	

	화상회의 도입 여부
	□ H/W 장비 설치  □ S/W 방식 도입  □ 사용하지 않음



4. 임금피크제 시행 여부
	2020년
	□시행(시행중인 경우 아래 답변) □ 시행하지 않음

	2021년 계획
	시행: 만 (     )세부터 월 기본금의 (     )% 지급


5. 퇴직급여 운영
	운영여부
	□확정급여형DB   □확정기여형DC   □기타(                    )   □운영하지 않음

	특이사항
	



6. 교통비 및 자가운전보조금 지원 여부
	지원 여부
	□교통비(대중교통비)     □자가운전보조금(차량유지비, 유류비 등) 
□회사버스이용            □지원하지 않음

	지원 시
	지원금:                 원   /   지급방식: 



7. 식대 및 구내식당 단가(근로자 1인당)
	구내식당 운영 여부
	□운영   □미운영(⇒)
	식대제공여부
	□매월 고정 지급 □출근일수 계산 지급 □미지급             □기타(               )

	운영 시
	2020년
	2021년
	특이사항

	
	원
	원
	



8. 자녀학자금 지원 연부
	지원여부
	□지원    □미지원

	지원 시
(학기당)
	구분
	학자금 지원액
	학자금의 % 지원

	
	고등학교
	원
	%

	
	대학교
	원
	%

	
	대학원
	원
	%



9. 종합 건강검진 지원 여부
	지원여부
	□지원     □지원하지 않음

	지원 시 작성
	근속년수(무관, 10년 이상 등)
	년

	
	실시주기
	

	
	병원 지정여부
	□지정         □미지정

	
	1인 검진 금액
	원



10. 경조사 지원
	지원여부
	□지원     □지원하지 않음

	지원 시 작성
	결혼
	본인
	원
	자녀
	원
	형제자매
	원

	
	자녀 출산
	원 
	기타
	

	
	자녀 돌
	원
	기타
	

	
	회갑
	본인
	원
	배우자
	원
	부모
	원

	
	칠순
	본인
	원
	배우자
	원
	부모
	원

	
	부의금
	본인
	원
	배우자
	원
	부모
	원



11. 기타 복리후생 지원 여부
	복리후생관련 지원 여부
	□보육수당 □육아수당 □유급병가(아플 때 휴가 사용 시 급여 지급) □작업복&안전화 등 업무상 물품 지급

	그 외 지원사항 기재
(비과세 부분)
	



설문 응답에 감사 드립니다!
